
  

√ OBJETIVOS  

Prestar suporte as empresas associadas ao Sindilojas no que diz respeito à gestão de pessoas.          

O trabalho é personalizado e desenvolvido sob medida para atender as necessidades do cliente. 

 

√ PÚBLICO ALVO 

Diretores, gestores e funcionários das empresas associadas. 

 

√ ATIVIDADES 

1 - Pesquisas: 

- Diagnóstico organizacional; 

- Pesquisa de clima. 
 

         2 - Avaliações psicológicas: 

         - Contratação de pessoal; 

         - Promoção de funcionários; 

         - Orientação profissional e de carreira; 

         - Acompanhamento em período de experiência. 
 

 

       3 - Desenvolvimento: 
       

       - Aconselhamento com funcionários; 

       - Coaching com gestores e líderes; 

       - Grupos com equipe. 
 

    4 - Psicoterapia:  

    - Terapia com enfoque Sistêmico. 

  


